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DELIBERAZIONE DEL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

Servizio “Borse lavoro”. Modifica regolamento e nuovo avviso pubblico per
OGGETTOQ: tirocinanti e soggetti ospitanti: discussione

L'Anno DUEMILADODICI, Addi 26 del Mese di luglio alle ore 10:35 in Sant’Antimo,
nella Sala Giunta del Comune capofila, si & riunito il Coordinamento Istituzionale, convocato nelle
forme di legge.

Sono presenti :

Nr. IN
Sord COGNOME E NOME RAPPRESENTANZA PRESENTE | ASSENTE
: COMUNE DI
1 |Piemonte Francesco SANT’ANTIMO - capofila X
COMUNE DI
2 | Russo Francesco ERATTAMAGGIORE X
3 : Assessore-COMUNE DI
3 | Sanseverino Michele CRUMO NEVANO X
1 Assessore- COMUNE DI
4 | Saviano Crescenzo AT AMINORE X
5 |Silvestre Antimo COMUNE DI X
CASANDRINO
6 | Ponticiello Marilena ASL Napoli 2 Nord X
7 |Presidente Provincia Amm.ne prov.le di X
Napoli
TOT 5 2

Presiede 1’adunanza il Sindaco del Comune di Sant’ Antimo, dr. Francesco Piemonte.

Partecipa alla seduta il Coordinatore dell’Ufficio di Piano, dr Arcangelo Cappuccio.
Assiste con funzioni di verbalizzante la dr.ssa Carla Leva, appositamente incaricata.

11 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita i
presenti a deliberare sull’argomento in oggetto.




IL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

PREMESSO

- Che con delibera n. 9 del 05.03.2008, su indirizzo del Coordinamento Istituzionale, si approvava
nell’area “Interventi di Contrasto alle Poverta” il Regolamento per la gestione del Servizio
“Borse Lavoro”;

- che D’intervento era rivolto ai residenti nei cinque comuni d’Ambito attraverso apposito avviso
pubblico per il reperimento dei Soggetti Ospitanti e dei tirocinanti;

- che successivamente, con delibera n. 39 del 29.07.2009, si procedeva alla pubblicazione degli
elenchi delle istanze ammesse allo svolgimento del tirocinio formativo;

TENUTO CONTO
- che la predetta graduatoria ha esaurito la sua efficacia e pertanto occorre procedere ad un rinnovo
del servizio;

RITENUTO

- che il sistema dell’avviso pubblico all’uopo utilizzato per il reperimento dei Soggetti Ospitanti ¢
dei tirocinanti si ¢ rivelato piuttosto farraginoso e dispersivo non realizzando efficacemente le
misure di contrasto alla poverta;

- di voler esaminare la proposta del Coordinatore UdP di verificare la possibilita di riprogrammare
il servizio Borse Lavoro attivando i tirocini formativi mediante accesso alla filiera dei servizi di
ambito e di istruire detta procedura in una riunione tecnica appositamente convocata presso
"Ufficio di Piano con i responsabili politici, nella prima decade di settembre;

TANTO PREMESSO E RITENUTO

-- Con votazione unanime, resa per alzata di mano

DELIBERA

DI RINVIARE ,in attesa delle risultanze dell’istruttoria del tavolo tecnico di settembre, ogni
decisione sul punto all’ordine del giorno alla prossima seduta di Coordinamento Istituzionale.

PARERE FAVOREVOLE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA DELLA PRESENTE
DELIBERAZIONE.

dell’Uffigio di Piano
lo daﬂ&ﬁ{ccio



IL PRESIDENTE IL COORDINATORE DEWL'UFFICIO DI PIANO

(Dr. Franw (dr Arc gg{%ppuccio)
.l

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

-- In esecuzione dell’art. 124, comma 1, del TUEL 267/2000, la presente deliberazione viene affiss

all’ Albo dell’Ufficio di Piano per il periodo di giorni quindici, dal "~ = & . ., / -
%ESSO COMUNALE

ESECUTIVITA
> La presente deliberazione e divenuta esecutiva il giorno
e , al sensi:
I I R S

- dell’articolo 134 , comma 3, del TUEL 267/2000, essendo decorsi dieci giorni dalla
pubblicazione;

dell’articolo 134, comma 4, del TUEL 267/2000, perché dichiarata di immediata esecuzione.

' ! G
--Dalla Sede dell’Ufficio di Piano, li | 131 L

IL COORDINA DELL’UFFICIO DI PIANO
(dr Arcang uccio)



