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AMBITO N 5
(capofila Comune di Sant’ Antimo — Frattamaggiore - Grumo Nevano — Frattaminore — Casandrino - ASL Na3)
--UFFICIO DI PIANO--
--Piazza Umberto I-80027-Frattamaggiore--
--Tel. 081 8890309 — 311- Tel -Fax 081-8343238--

DELIBERAZIONE N. 25 del 11.06.2009
IMMED[ATA ESECUZIONE SI | X |[NO |

DELIBERAZIONE DEL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

OGGHTTO: Lettura ed approvazione verbali seduta precedente, comprendente le delibere
nn. 23 e 24 del 28.04.2009

nella Sala Giunta del Palazzo Municipale, si ¢ riunito il Coordinamento Istituzionale, convocato

L'Anno DUEMILANOVE, Addi 11 del Mese di giugno, alle ore 12.10 in Sant’Antimo,
nelle forme di legge. F

Sono presenti :

Nr. COGNOME E NOME IN PRESENTE | ASSENTE
d’ord RAPPRESENTANZA
; COMUNE DI
1 |Piemonte Francesco SANT' ANTIMO - eapofila X
COMUNE DI
2 | Russo Francesco FRATTAMAGGIORE X
2 PR o COMUNE DI GRUMO
3 | Bilancio Fiorella NEVANG X
; COMUNE DI
4 | Caso Vincenzo PRATTAMINORE X
i : COMUNE DI
5 |Silvestre Antimo OASANDRING X
6 |Ponticiello Maddalena ASL Napoli 3 X
Tot. 6 0

Presiede 1’adunanza il Sindaco del Comune di Sant’Antimo, dr. Francesco Piemonte.

Assistg con funzioni di verbalizzante la dr.ssa Carla Pedata, appositamente incaricata.

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita i
presenti a deliberare sull’argomento in oggetto.




Alle d

IL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

re 12.20 entrano in aula il sindaco del Comune di Frattaminore, Vincenzo Caso, ed il sindaco

del Comune capofila Francesco Piemonte, che assume la presidenza della seduta.

Parteq
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O
O
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Alle
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Russd

ipano altresi ai lavori:

[uigi Di Lorenzo, Assessore Politiche Sociali del Comune di Sant’ Antimo;
Dlimpia Del Prete, Assessore Politiche Sociali del Comune di Frattaminore;
Alfredo Galdieri, Assessore Politiche Sociali del Comune di Casandrino;

rtura di seduta, il dr Ivo Grillo, prima di dare inizio alla trattazione dei punti all’ordine del
p, informa 1 presenti dei seguenti argomenti:

Reddito di Cittadinanza III annualita (2006): i Responsabili comunali della misura,
terminata la verifica delle dichiarazioni difformi e delle osservazioni pervenute da parte dei
beneficiari temporaneamente esclusi, in base ai criteri stabiliti nella deliberazione di C.I. n.
20 del 16/04/09, hanno provveduto ad inviare gli elenchi dei beneficiari definitivi e degli
esclusi all'Ufficio di Piano. Il dr Grillo sottolinea 1'importanza dell'adozione di un elenco
d'Ambito dei beneficiari e degli esclusi per la III annualita della misura, da pubblicare
contestualmente in tutti i Comuni dell' Ambito N5, propedeutico al riparto fra i Comuni delle
risorse necessarie per l'erogazione della misura. Viene pertanto fissata per martedi 16 giugno
p.v., presso I'Ufficio di Piano, una riunione dei Responsabili Comunali per il completamento
degli elenchi e la definizioni delle modalita di erogazione del sussidio e dello scorrimento
della graduatoria generale.

bre 12.30 entrano in aula il sindaco del Comune di Grumo Nevano, Fiorella Bilancio, con il
tario generale, dr Lorenzo Capuano, ed il sindaco del Comune di Frattamaggiore, Francesco
, con la collaboratrice dell'Ufficio di Piano, dr.ssa Rossella Ianniciello.

Tirocini formativi e di orientamento: il dr Grillo informa i presenti dello stato di
avanzamento dei lavori del gruppo borse lavoro e della richiesta del Comune di
Sant’ Antimo di riammettere a colloquio alcuni propri cittadini che non hanno ricevuto la
convocazione agli stessi, a causa di inefficienze nella notifica da parte della ditta incaricata.

Piano Sociale Regionale: il Coordinatore informa i presenti dell’avvenuta approvazione del
Piano Sociale Regionale, pubblicato sul BURC n. del , sottolineando in particolare come
questo preveda 1’aumento della quota minima di compartecipazione det Comuni al Fondo
d’Ambito, da 5 a 7 euro per abitante.

Avviso pubblico per nidi, micro nidi e servizi integrativi al nido: si da comunicazione
dell’approvazione dell’avviso pubblico regionale per la realizzazione di asili nido, micro
nidi e servizi integrativi e sperimentali per la prima infanzia, informando altresi della
manifestazione d’interesse per la partecipazione al bando in qualitd di partner della
Cooperativa sociale CIVITAS.

Affido familiare: il Coordinamento Istituzionale viene informato delle attivita di
potenziamento e promozione dell’affido familiare avviate dal Centro Affido e Adozione
(Ce.A.A)) e della necessita di raccordare a questo le esperienze gia radicate sui singoli
territori, al fine di favorire un reale sviluppo di questo tipo di intervento nell’ Ambito. Un
maggior ricorso all’affido familiare, infatti, potrebbe favorire un sensibile risparmio di spesa
per la collocazione dei minori in strutture residenziali.

Modifiche Area Disabili — PSZ VI annualita: il dr Grillo informa il Coordinamento
Istituzionale dell’approvazione, da parte della Regione Campania, delle modifiche alla
programmazione degli interventi dell’ Area Disabili del Piano Sociale di Zona VI annualita,




predisposte dall’Ufficio di Piano a seguito degli indirizzi espressi dal C.I. con delibera n. 14
del 06.03.2009. Sono stati pertanto pubblicati i bandi di gara per I’ Affidamento dei servizi di

“Assistenza Domiciliare Sociale per disabili” e di “Assistenza Specialistica per gli alunni
disabili”.

e [Servizio sostitutivo mensa per indigenti: in attuazione degli indirizzi espressi dal
Coordinamento Istituzionale in seduta del 30.01.2009, con verbale n. 9, il Coordinatore
informa che, per la realizzazione del servizio, sono in corso le procedure per I’affidamento
dello stesso alla ditta E.P. s.p.a., gia affidataria di analogo servizio per il Comune di
Frattamaggiore. I ticket pasto acquistati saranno ripartiti fra i cinque Comuni dell’ Ambito in
misura proporzionale alla popolazione residente al 31.12.2008, e distribuiti alle famiglie
indigenti del territorio per il tramite dei Servizi Sociali professionali.

IL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE
Premesso che: -

> | Per I’adempimento oggettivato ’art. 302 del Testo Unico 4/2/1915, n. 148 espressamente
stabiliva che 1’Organo Assembleare, immediatamente nella seduta successiva, doveva
approvare il verbale di quella precedente; il testo, come noto, € stato abrogato dalla legge
8/6/90, n. 142.

> |La dottrina piu accreditata, pur ritenendo che I’approvazione del verbale da parte dello
stesso organo deliberante non assume preminente rilievo, in quanto la manifestazione di
volontd non deve essere rinnovata, suggerisce, tuttavia, di attendere lo stesso a tale
adempimento, a solo scopo di verificare la rispondenza dello stesso verbale alla volonta
espressa.

> | La convenzione stipulata in data 4.2.2005 rep. 130, ai sensi dell’art. 30 del TUEL 267/2000,
tra gli Enti ricompresi nell’Ambito NS5, e rinnovata con successiva convenzione rep . n. 291
del 29.07.2008, per quanto attiene a tale adempimento, nulla prescrive; all’art. 7 prevede
tuttavia la stesura di un processo verbale della seduta, potendosi pertanto intendere che alla
successiva lo stesso organo ne prenda atto.

Tanto premesso e visto il parere di regolarita tecnica di cui all’art. 49 del TUEL 18.8.2000, n. 267,
apprespgo attergato;

-- Corl votazione unanime, resa per alzata di mano;

DELIBERA

1) | di APPROVARE il verbale delle proprie precedenti sedute del 28.04.2009, comprendente le
delibere nn. 23 e 24 del 28.04.2009.

PARERE FAVOREVOLE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA DELLA PRESENTE
DELIBERAZIONE.

Il Coordinatore dell’U.d.P.
i dr. Ivo Grillo
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IL COORDINATORE DELL'UFFICIO DI PIANO
(dr Ivo Grillo)

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

-- In esecuzione dell’art. 124, comma 1, del TUEL 267/2000, la presente deliberazione viene affissa

all’ Albp dell’Ufficio di Piano per il periodo di giorni quindici, dal 9 § 'Gil, 2004

IL MESSO LE
I’
ESEQUTIVITA
> |La presente deliberazione e divenuta  esecutiva il giorno
24 GiL 200d , ai sensi:

[
L

--Dallq Sede dell’Ufficio di Piano, li

dell’articolo 134 , comma 3, del TUEL 267/2000, essendo decorsi dieci giorni dalla

pubblicazione;

dell’articolo 134, comma 4, del TUEL 267/2000, perché dichiarata di immediata esecuzione.
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IL COORDINATORE DELL’UFFICIO DI PIANO




