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OGGETTO:

APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO E MODELLO DI
DOMANDA PER L'ACCESSO ALL'EROGAZIONE DI BUONI
SERVIZIO PER L'ACQUISTO DI POSTI IN SERVIZI DI CURA SOCIO-
EDUCATIVI PER LA PRIMA INFANZIA, NELL'AMBITO DEL
PROGETTO A.T.G. “IL FUTURO HA IL PROFUMO DELLE DONNE”,
CON CAPOFILA “IMPRESA SOCIALE BABY GARDEN”. C.U. 158
CUP: B32G18000100009 - CODICE PROGETTO 16043AP000000045
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IL COORDINATORE DELL’UFFICIO DI PIANO
PREMESSO

-CHE La Regione Campania, con Deliberazione di Giunta Regionale n. 25 del 26/01/2016 ha
programmato la realizzazione di “Accordi Territoriali di Genere”, finalizzati a sostenere
I’occupabilita femminile attraverso la diffusione di strumenti di politica attiva del lavoro e di
conciliazione tra tempi di vita e di lavoro, nell’ambito del POR Campania FSE 2014-2020, Asse I
Occupazione (OT 8), Obiettivo Specifico 3 (R.A. 8.2) “Aumentare I’occupazione femminile” e
Asse II Inclusione Sociale (OT 9), Obiettivo Specifico 9 (R.A.9.3) “Aumento/ consolidamento/
qualificazione dei servizi di cura socio-educativi rivolti ai bambini e dei servizi di cura rivolti a
persone con limitazioni dell’autonomia e potenziamento dell’offerta di servizi sanitari e

sociosanitari territoriali’;

-CHE al fine di dare attuazione agli indirizzi programmatici della D.G.R. n. 25 del 26/01/2016,con
decreto dirigenziale n. 67 del 15/04/2016, ¢ stato approvato 1I’Avviso Pubblico “Accordi Territoriali
di Genere”, finalizzato a promuovere un sistema territoriale, integrato di azioni che favoriscano la
partecipazione femminile al mercato del lavoro, attraverso la promozione e realizzazione di servizi

di informazione ed orientamento e servizi di cura per la prima infanzia;

-CHE al suddetto Avviso sono state destinate, per la realizzazione degli Accordi Territoriali di
Genere, risorse pari a Euro 10.000.000,00 di cui:

e  Euro 5.000.000,00 per finanziare azioni di sostegno all’occupabilita femminile, da prelevare
nell’ambito delle risorse del POR Campania FSE 2014-2020, destinate all’Asse I Occupabilita,
Obiettivo Specifico 3 “Aumentare 1’occupazione femminile” — Azioni 8.2.2 € 8.2.6;

e  Euro 5.000.000,00 per finanziare interventi complementari di sostegno ai servizi di cura, da
prelevare nell’ambito delle risorse del POR Campania FSE 2014-2020, destinate all’Asse II
Inclusione Sociale, Obiettivo Specifico 9 “Aumento/consolidamento/qualificazione dei servizi di
cura socio-educativi rivolti ai bambini e dei servizi di cura rivolti a persone con limitazioni
dell’autonomia e potenziamento dell’offerta di servizi sanitari e sociosanitari territoriali” — Azioni
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-CHE I’Impresa sociale “ Baby Garden” , in qualita di Capofila e mandatario dell’ATS costituita
con I’Ambito Territoriale N17 e Confapi Napoli ha presentato la proposta progettuale “Il futuro ha
il profumo delle donne”,” ammessa a finanziamento con D.D. regionale n. 1 del 06/01/2018 e

pubblicato sul BURC n.2 del 08/01/2018;

-RISCONTRATO CHE I’impresa sociale “Baby Garden” , in qualita di Capofila dell’A.T.G., ha

firmato 1’ Atto di concessione e inoltrato la progettazione esecutiva.

-CONSIDERATO CHE il D.D. regionale n. 67 del 15/04/2016, che ha approvato 1’Avviso

Pubblico “Accordi Territoriali di Genere”, prevede (art.3) che 1’Ambito territoriale di riferimento

dovra individuare 1’elenco delle donne destinatarie dei buoni servizi rivolti ai bambini compresi

nella fascia di eta 3-12 anni e 0-36 mesi;

-RITENUTO di procedere alla pubblicazione dell’avviso rivolto alle donne fruitrici del servizio,
in modo da favorire I’avvio delle valutazioni delle istanze e della redazione della graduatoria, in

tempo utile, affinché gli interventi possono attivarsi nei tempi prescritti;

-RITENUTO ALTRESI di dover approvare lo schema dell’ Avviso Pubblico, nonché lo schema

di domanda per 1’erogazione di buoni per I’acquisto di posti in servizi di cura socio-educativi rivolti
ai bambini di eta compresa tra 0-36 mesi e 3-12 anni in favore di donne in eta lavorativa,

disoccupate e Occupate , residenti nell’ Ambito territoriale N17.

VISTO:

- 11 D.Lgs 267/2000 € s.m.i.;

la legge 241/90;

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 25 del 26/01/2016;
- il decreto dirigenziale n. 67 del 15/04/2016;

- 11 D.D. regionale n. 1 del 06/01/2018

RICONOSCIUTA la propria competenza esclusiva a procedere in tal senso in esecuzione di
quanto previsto dalla Convenzione, giusta delibera di C.I. n. 11 del 22.04.2016 e dalla delibera di
incarico del Coordinatore UdP n. 41 del 28.12.2015;
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Con 1 poteri di cui agli artt. 107 e 109 del D.Lgs. 267/00;

DETERMINA

Per 1 motivi espressi in narrativa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. DI APPROVARE I’Avviso Pubblico, nonché lo schema di domanda per I’erogazione di
buoni per ’acquisto di posti in servizi di cura socio-educativi rivolti ai bambini di eta
compresa tra 0-36 mesi e 3-12 anni in favore di donne in eta lavorativa, disoccupate e

occupate , residenti nell’ Ambito territoriale N17,;

2. DI ALLEGARE P’elenco delle strutture titolari/gestori di servizi per I’infanzia presso le

quali utilizzare i buoni servizio, idonee e disponibili ad erogare le singole categorie di

servizi che si intende attivare;

3. DI PUBBLICARE sul sito web istituzionale www.ambitonl7.it e all’albo pretorio online

del Comune di Frattamaggiore, sede dell’Ufficio di Piano il suddetto Avviso Pubblico
nonché lo schema di domanda, fissando il termine per la presentazione delle istanze

corredate da tutta la documentazione richiesta alle ore 12:00 di Mercoledi 3 Ottobre 2018;

4. DI PRECISARE che il presente atto non comporta impegno di spesa.

S. DI TRASMETTERE all’Impresa sociale Baby Garden 1’avviso e 1’allegato predisposti, per

gli opportuni successivi adempimenti.

IL COORDINA

del \ FFICIO di PIANO
elo\Chppuccio
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PUBBLICAZIONE ALL’ALBO

--Copia della presente viene pubblicata all’Albo Pretorio del Comune di Frattamaggiore,
sede dell’Ufficio di Piano, per quindici giorni consecutivi dal

20 Sti. o
--Li, 2g SET. 2018

IL MESSOQ0O ALE

IL COORDINATORE\DELL’UFFICIO DI PIANO

= Si trasmette al Servizio per I'attuazione e/o per i
relativi atti esecutivi.

li, 20 SET. 2018

PER RICEVUTA : I1 Coordinatore d ll’ng icio di Piano

dr Arcangglo

uccio
11 Responsabile del servizio
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POR CAMPANIA FSE 2014/2020 OBIETTIVO SPECIFICO 9 (R.A. 9.3) E 3 (R.A. 8.2)
ACCORDO TERRITORIALI DI GENERE
Il futuro ha il profumo delle donne
Soggetto capofila: BABYGARDEN — IMPRESA SOCIALE

AVVISO PUBBLICO
PER L’EROGAZIONE DI VOUCHER PER SERVIZI INFANZIA
(03-36 MESI e 3-12 ANNI)
C.U. 158 CUP: B32G18000100009 - CODICE PROGETTO 16043AP000000045

La Regione Campania, con Deliberazione di Giunta Regionale n. 25 del 26/01/2016 ha

programmato la realizzazione di “Accordi di Genere”, finalizzati a sostenere 1’occupabilita’

femminile attraverso la diffusione di strumenti di politica attiva del lavoro e di conciliazione tra
tempi di vita e di lavoro, nell’ambito del POR Campania FSE 2014 -2020, Asse 1 Occupazione (OT

8), Obiettivo Specifico 3 (R.A. 8.2) “Aumentare I’occupazione femminile” e Asse II Inclusione

Sociale (OT 9), Obiettivo Specifico 9 (R.A. 9.3) “Aumento/consolidamento/qualificazione dei

servizi di cura socio-educativi rivolti ai bambini e dei servizi di cura rivolti a persone con

limitazioni dell’autonomia e potenziamento dell’offerta di servizi sanitari e sociosanitari
territoriali”.

Al fine di dare attuazione agli indirizzi programmatici della D.G.R. n. 25 del 26/01/2016, con

decreto dirigenziale n. 67 del 15/04/2016, ¢ stato approvato 1’ Avviso Pubblico “Accordi Territoriali

di Genere” finalizzato a promuovere un sistema territoriale integrato di azioni che favoriscano la

partecipazione femminile al mercato del lavoro, attraverso la promozione e realizzazione di servizi

di informazione ed orientamento e servizi di cura per la prima infanzia.

Al suddetto Avviso sono state destinate, per la realizzazione degli Accordi Territoriali di Genere

risorse part a Euro 10.000.000,00, di cui:

— €. 5.000.000,00 per finanziare azioni di sostegno all’occupabilita femminile, da prelevare
nell’ambito delle risorse del POR Campania FSE 2014 - 2020, destinate all’ Asse | Occupabilita,
Obiettivo Specifico 3 “Aumentare I’occupazione femminile” Azioni 8.2.2 e 8.2.6;

— €. 5.000.000,00 per finanziare interventi complementari di sostegno ai servizi di cura, da prele-
vare nell’ambito delle risorse del POR Campania FSE 2014 -2020, destinate all’Asse II Inclu-
sione Sociale, Obiettivo Specifico 9 “Aumento/consolidamento/qualificazione dei servizi di cu-
ra socio-educativi rivolti ai bambini e dei servizi di cura rivolti a persone con limitazioni
dell’autonomia e potenziamento dell’offerta di servizi sanitari e socio sanitari territoriali”.

L’ Ambito Territoriale N17, in qualita di partner di progetto in A.T.S. con il Capofila e Mandatario
“BABY GARDEN — IMPRESA SOCIALE” ed il partner Confapi Napoli, ha partecipato all’ Avviso
Pubblico Regionale "ACCORDO TERRITORIALE DI GENERE" con il Progetto denominato “Il
Futuro ha il profumo delle donne™ approvato dalla Regione Campania con Decreto Dirigenziale n. 1
del 06/01/2018 pubblicato sul BURC n. 2 del 08/01/2018

RENDE NOTO

Che ¢ possibile presentare domanda per ottenere:

— voucher per servizi per la prima infanzia 0/36 mesi (nido, micronido e ludoteca prima infan-
zia);

— voucher per servizi per bambini dai 3 ai 12 anni (spazio bambini, centri estivi);
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ART. 1

DESTINATARI

Destinatari dell’intervento sono donne in eta lavorativa e in cerca di occupazione residenti nei

Comuni aderenti I’ Ambito territoriale N17, con minori a carico di eta compresa tra i 3/36 mesi ai 12

anni, che al momento della presentazione della domanda risultino in possesso dei seguenti requisiti:

— essere cittadine italiani o di uno Stato membro dell’Unione Europea o di uno Stato non facente
parte dell’Unione Europea ed in possesso di regolare permesso di soggiorno da almeno tre anni
alla data di scadenza del presente Avviso;

— essere residenti nei comuni afferenti I’ Ambito N17;

— essere genitori ovvero esercenti la potesta genitoriale di figli di etd compresa tra i 3/36mesi ed i
12 anni, nello stato di coniugati o conviventi, divorziati, vedovi, separati o single;

— essere in etd lavorativa (non necessariamente occupate), al momento della presentazione della
domanda;

— possedere un ISEE in corso di validita o, in assenza di disponibilita immediata, certificazione
DSU, non superiore ad € 28.694,60.

ART. 2
DURATA

La durata di validita dei voucher per servizi socio-educativi € stabilita nella misura di 24 mesi di
durata del progetto, a partire dalla data indicata nell’atto di assegnazione dei voucher.

ART. 3
MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Le donne in possesso dei requisiti di cui al precedente art. 1, potranno presentare domanda di
assegnazione dei “Voucher per ’erogazione di servizi socio-educativi per minori a carico”
compilando I’apposito modello di domanda (Allegato A)
Il modello di domanda ¢ scaricabile dalla sezione News del portale istituzionale dell’Ambito
territoriale N17 www.ambiton17.it.
La domanda, debitamente compilata e sottoscritta, indirizzata all’Ufficio di Piano — Ambito
territoriale N17, dovra essere inviata via pec all’indirizzo udp@pec.ambiton17.it
Alla domanda compilata secondo il modello di cui all’allegato A vanno allegati, pena esclusione, i
seguenti documenti:
— copia fronte/retro della carta d’identitd in corso di validita del richiedente e del permesso di
soggiorno in caso di ciftadino di Stato non facente parte dell’Unione Europea;
— attestazione ISEE in corso di validita, rilasciata da soggetto abilitato secondo la normativa vi-
gente;
— (eventuale) certificazione rilasciata dell’ ASL competente territorialmente, attestante la presenza
nel nucleo familiare di soggetto affetto da disabilita.

Le istanze, corredate da tutta la documentazione richiesta, dovranno pervenire entro e non oltre le
ore 12:00 del 3 Ottobre 2018. Nell’oggetto del messaggio bisogna indicare: “A.T.G. Il futuro ha
il profumo delle donne- Voucher per servizi socio-educativi”, la documentazione richiesta dovra
essere contenuta in un unico allegato in formato pdf. Fara fede 1’orario di ricezione indicato dal
sistema informatico.
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ART. 4
CAUSE DI ESCLUSIONE DELLE DOMANDE
Saranno escluse le istanze:
— presentate da soggetti non in possesso dei requisiti stabiliti all’art.1;
— presentate oltre i termini stabiliti dall’art. 3;
— redatte secondo modalita non conformi a quelle stabilite all’art. 3;
— mancanti anche di uno solo dei documenti tassativamente indicati dall’art. 3;

ART. 5

CRITERI DI SELEZIONE E FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA
Le donne destinatarie dei voucher di servizi socio-educativi rivolti a bambini compresi nella fascia
di eta 3 mesi/12 anni saranno selezionate sulla base di principi equi e trasparenti che tengano conto
dei criteri di cui alle tabelle di seguito riportate.
Per la valutazione delle istanze sara nominata apposita Commissione che verifichera la sussistenza
dei requisiti previsti e delle dichiarazioni rese dal richiedente, anche mediante richiesta di
documentazione probatoria al soggetto interessato.
Per I’assegnazione dei voucher di servizi socio-educativi sara stilata apposta graduatoria sulla base
del punteggio conseguito secondo i criteri di seguito riportati nelle tabelle che seguono:

Indicatori familiari Punti

Famiglia monoparentale (donna nubile, celibe, vedova, divorziata) 7

Genitore occupato 6

Genitore disoccupato (iscritto al centro per 1’impiego) 3

Altri figli minori di 12 nel nucleo familiare 1 punto per ogni figlio
Presenza di disabili nel nucleo familiare )

Indicatori economici

ISEE da a Punti
€0,00 € 6.596,46 6
€ 6.596,47 € 9.894,69 5
€9.894,70 €13.192,92 4
€13.192,93 € 19.789,38 3
€19.789,39 € 28.694,60 2
€ 28.694,61 oltre 1

In caso di parita, la priorita sara data a coloro che presentino un reddito ISEE pit basso ed in caso di
ulteriore parita, si terra conto dell’ordine cronologico di presentazione della domanda, verificato
con I’orario di ricezione attestato dal servizio informatico.
Nel caso vi fossero rinunce, o nel caso non si intenda usufruire di tutti i voucher di servizio
assegnati, si procedera allo scorrimento della graduatoria.

ART. 6
PUBBLICAZIONE DELL’ELENCO DEGLI AMMESSI AL BENEFICIO
L’Ufficio di Piano dell’Ambito N17, dopo aver verificato i requisiti e la relativa documentazione
provvedera, con apposito atto, all’approvazione dell’elenco degli ammessi al beneficio. La
pubblicazione dell’elenco ¢ da considerarsi a tutti gli eretti notifica ai soggetti interessati.
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ART. 7

TUTELA DELLA PRIVACY
At sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i. “Codice in materia di protezione
dei dati personali”, i dati richiesti dal presente Avviso Pubblico, inclusi tutti gli allegati, saranno
utilizzati esclusivamente per le finalitd previste dall’Avviso Pubblico stesso e saranno oggetto di
trattamento svolto con o senza I’ausilio di strumenti informatici nel pieno rispetto della normativa
sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza ai quali ¢ tenuta la Pubblica Amministrazione.

ART. 8
PUBBLICITA
Il presente Avviso comprensivo della modulistica per la richiesta dei buoni servizio, e
successivamente le graduatorie degli esclusi ed ammessi al beneficio, nonché ogni altra utile
informazione inerente alla presente procedura, saranno pubblicate sul sito internet istituzionale
territoriale N17, www.ambitonl7.it .

Frattamaggiore, 20/09/2018 -
11 Coordinatore UDP

Dott. Arcangelo Caﬁ“lccio
N
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Allegato A - Modello di domanda

Accordi Territoriali di Genere - P.O.R. CAMPANIA FSE 2014-2020
ACCORDO TERRITORIALE DI GENERE — Il futuro ha il profumo delle donne
Soggetto capofila: Impresa sociale Baby garden

AI'UFFICIO DI PIANO
AMBITO TERRITORIALE N17
FRATTAMAGGIORE (NA)

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO PER
L'EROGAZIONE DI VOUCHER FINALIZZATI ALL'ACQUISTO DI POSTI IN
SERVIZI DI CURA SOCIO-EDUCATIVI RIVOLTI A BAMBINI
DI ETA COMPRESA FRA 0/36 MESI E 3/12 ANNI

La sottoscritta

nata a il C.F.
residente in alla Via/corso/piazza n.
Tel. Cell e-mail

genitore e/o esercente la responsabilita genitoriale dei/dei minore/i:

(cognome e nome) nato a il

(cognome e nome) nato a

il

(cognome e nome) nato a il
CHIEDE

di partecipare alla selezione di destinatarie dei voucher per I'acquisto di posti in servizi di cura
socio-educativi:

O per servizi per la prima infanzia 0/36 mesi (micronido) per n, minore/i

O per servizi per la prima infanzia 0/36 mesi (nido) per n, minore/i

O per servizi per la prima infanzia 0/36 mesi (ludoteca) per n, minore/i

O per servizi per bambini dai 3 ai 12 anni (spazio bambini e bambine) per n. minore/i
O per servizi per bambini dai 3 ai 12 anni (centro estivo) per n. minore/i

A tal fine, sotto la propria personale responsabilita ai sensi degli artt. 44, 45 e 76 del D.P.R. 445 consapevole
delle sanzioni civili, penali ed amministrative in caso di dichiarazioni false, mendaci o incomplete,
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di trovarsi nelle condizioni personali, familiari e di seguito elencata ovvero

(barrare e completare il campo di pertinenza)

O essere in eta lavorativa (max 65 anni);

O essere cittadina italiana o di altro stato dell'Unione Europea;

0 essere cittadina di Stato non appartenente all'Unione Europea in possesso di regolare permesso di
soggiorno (allegare copia);

O essere lavoratrice dipendente presso la azienda o I'ente pubblico o privato

O essere lavoratrice autonoma/imprenditrice esercente la seguente attivita
presso

o essere libero professionista iscritta al seguente ordine professionale

o di essere inoccupata o disoccupata  regolarmente iscritta  presso il Centro per
[Impiego di

O essere genitore di minore disabile (allegare certificazione ASL competente);

o avere nel proprio nucleo familiare un disabile/invalido civile (allegare certificazione ASL competente);

O essere/non essere beneficiaria di altra forma di sostegno economico alle destinatarie erogato sotto forma di
buono prepagato, di rimborso spesa o assegno di conciliazione;

O non essere beneficiaria di altri buoni servizio analoghi assegnati da altro bando emesso da altra ATG

all'interno dell'Ambito N17,

Si ricorda che saranno effettuati controlli finalizzati a verificare la veridicita dei requisiti autocertificati ai
sensi della normativa vigente (art. 76 D.P.R. 445/2000).

Allegati (barrare la casella corrispondente):

O
]

o

copia fronte/retro della carta d'identita in corso di validita del richiedente;

certificazione ISEE dell'anno in corso di validita rilasciata da soggetto abilitato secondo la normativa
vigente;

(eventuale) certificazione rilasciata dell'ASL di appartenenza attestante la disabilita.

INFORMATIVA A TUTELA DELLA RISERVATEZZA DEI DATI PERSONALI
Aisensi dell'art. 13 del d. Igs. N. 196/2003 si porta a conoscenza dei richiedenti il voucher sociale che:

8

Luogo, data Firma del dichiarante

i dati personali dell'interessalo contenuti nella presente domanda saranno trattati per consentire l'espletamento della pratica
amministrativa.. | dati stessi verranno conservati negli archivi del Piano Sociale di Zona Ambito N17 secondo le vigenti disposizioni in
materia;

il conferimento dei dati ¢ necessario e, in caso di rifiuto, sard impossibile istruire regolarmente la pratica con la conseguente esclusione dal
beneficio:

i dati saranno trattali esclusivamente da personale e da organi interni al Piano Sociale di Zona Ambito N17 con riferimento al procedimento
amministrativo e potranno essere scambiali tra i predetti Etili 0 comunicati al Ministero delle Finanze, alla Guardia di Finanza e alle
Amministrazioni certificanti per i controlli previsti dalla legge e dai regolamenti comunali;

il richiedente il voucher sociale, ai sensi dell'art. 7 del d. 1gs. n. 196/2003, ha diritto di ottenere, a cura del titolare o del responsabile, senza
ritardo, l'aggiornamento, la reltificazione ovvero, qualora vi abbia interesse, l'integrazione dei dati;

il titolare del trattamento dei dati ¢ I'Ufficio di Piano dell' Ambito N17, nonché il Responsabile del soggetto proponente,




